ﬁ,HOSPIZ VEREIN
ERLANGEN e.V.

Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt

mit fachibergreifenden Kompetenzen fiir den operativen Betrieb der Koordination und der
Verwaltung des Hospiz Verein Erlangen e.V.

lhre Aufgaben:

disziplinarische und fachliche Fiihrung der hauptamtlichen Mitarbeiterlnnen
Verantwortung fir alle operativen Ablaufe sowie die Einhaltung der rechtlichen
Rahmenbedingungen

Sicherstellung der Zielerreichung

Sicherstellung der Erfiillung aller Anforderungen nach §39a SGB V

Vertretung des Hospizvereins in der Offentlichkeit sowie in den relevanten Netzwerken
Umsetzung der strategischen Vorgaben des Vorstands sowie eigenstandiges
Einbringen von Ideen/Erkenntnissen

regelmaRige Berichterstattung an den Vorstand

Wir bieten:

eine attraktive Aufgabe in einem sinnstiftenden Umfeld

die Moglichkeit, eigene Ideen umzusetzen und einen gesellschaftlich wertvollen
Beitrag zu leisten

eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem kollegialen,
kompetenten und motivierten Team

eine unbefristete Anstellung mit einer leistungsgerechten Verglitung in Anlehnung
an TV6D

lhr Profil:

eine Haltung, die im Einklang mit dem Hospizgedanken steht

ein abgeschlossenes Studium vorzugsweise im Bereich

Sozialwissenschaften/ Padagogik/ Pflegemanagement/ Pflegewissenschaften
oder vergleichbare berufliche Erfahrung

Kommunikationsstarke, soziale und administrative Kompetenz, diplomatisches
Geschick und empathisches Gespiir fur die Bedirfnisse unterschiedlicher
Interessensgruppen, Teamfahigkeit und Belastbarkeit

nachgewiesene, erfolgreiche Leitungserfahrung - idealerweise im Umfeld eines
Vereins

unternehmerisches Denken und Handeln, organisierte und strukturierte Arbeitsweise
selbstverstandlicher, versierter Umgang mit gdngiger Blrosoftware und
digitalen Medien

Wir haben lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung! Bitte senden Sie Ihre Unterlagen per E-Mail an
Vorstand@hospizverein-erlangen.de



